
Club van 50  
Het doel van de club van 50 van RKDVC, is om de inleg te besteden binnen de 

voetbalvereniging aan voorzieningen waar de club eigenlijk geen geld voor heeft, en aan 

specifieke activiteiten of investeringen. Wanneer dit idee je aanspreekt, en je ook zo'n warm 

gevoel van binnen krijgt als er over RKDVC wordt gesproken, geeft U zich dan op als lid en kom 

bij "De Club van 50 ", want er kunnen best nog 50 leden bij. 

Een aantal voorbeelden die de afgelopen jaren zijn gerealiseerd door "De Club van 50": 

 Aanleg kinderspeeltuintje 
 TV toestel in de kantine 
 Draagbaar AED apparaat 
 Bord kantine met namen van ereleden 
 Kosten stucwerk bij verbouwing kantine 
 Scorebord hoofdveld 
 Prieeltjes 
 Nieuw doek en reparatiekosten luifel 
 Voetbalspel kantine 
 Dug out’s 

Zoals U ziet, veelal nodig en vooral nuttig en bij sommige zaken is het net de benodigde 

slagroom op de taart. Dit is wat "De Club van 50" dus voorstaat en ook kan realiseren. Uiteraard 

kunt u ook verzoeken in dienen, doch deze moeten schriftelijk worden ingediend bij een van de 

bestuursleden van de club van 50. We kunnen dit alleen omdat er nu zo'n 50 leden zijn die de 

"De Club van 50" steunen met € 50, - per jaar. 

Lid worden 

Het lidmaatschap loopt gelijk aan een voetbal seizoen. Kosten zijn € 50, - per jaar. Opgeven 

kunt u zich bij een van onderstaande bestuursleden, 

Het bestuur van de Club van 50 
Voorzitter Henk Oosterwaal      0416-374525

Penningmeester Peter Damen 0416-377174

Secretaris Adrie van Halder 0416-375012

Algemeen Jan Op ‘t Hoog             0223-522665

Gaarne willen wij dan voor onze administratie: uw naam, adres, telefoonnummer en mailadres. 



 

 

Het reglement van de club van 50 
Artikel 1 Doel 

Het doel van de vereniging is om de inleg te besteden binnen de veldvoetbalvereniging ten behoeve 
van specifieke activiteiten of investeringen. Aanvragen c.q. suggesties voor besteding van de inleg 
kunnen door de leden van de club van 50 of door het bestuur van de voetbalvereniging schriftelijk 
ingediend worden bij de secretaris van de Club van 50. 

Artikel 2 Leden 
Een ieder die zich voor het lidmaatschap heeft aangemeld en zijn contributie van € 50, - heeft 
voldaan is lid van de Club van 50. 

Artikel 3 Lidmaatschap  
Deelname kost € 50,00 per seizoen. Het lidmaatschap treedt in werking zodra men zich heeft 
aangemeld en loopt elk jaar van 1 juli t/m 30 juni van het daarop volgende jaar. Elk lid ontvangt een 
exemplaar van dit reglement. De namen van de leden zullen op een groot bord in de kantine te zien 
zijn.  

Artikel 4 Beëindiging lidmaatschap  
Het lidmaatschap wordt automatisch verlengd aan het eind van het seizoen. De mogelijkheid bestaat 
om aan het eind van het seizoen het lidmaatschap te beëindigen. 

Artikel 5 Geldmiddelen  
Door de inleg van de leden zal er jaarlijks een bedrag te besteden zijn, van “ Het aantal leden 
vermenigvuldigt met € 50,- “. De financiën worden beheerd door het bestuur van de “Club van 50”. De 
financiën zullen worden gecontroleerd door twee leden uit de club van 50. De club van 50 heeft een 
eigen bankrekening. 

Artikel 6 Beheer  
Het budget zal beheerd worden door het bestuur. Het bestuur bestaat uit 4 leden van de club van 50. 
De bezetting van het bestuur zal jaarlijks worden vastgesteld tijdens de jaarlijkse vergadering. Het 
bestuur bepaalt in overleg met de leden waaraan de inleg van de leden uitgegeven zal worden. 
Primair is dat de uitgaven van de club geen structureel karakter mogen hebben. 

Artikel 7 Voorstellen  
Door alle leden kunnen voorstellen tot wijziging of aanvullingen van dit reglement schriftelijk worden 
ingediend bij de secretaris van de Club van 50. 

Artikel 8 Verantwoording van de bestedingen  
Tijdens de Algemene leden vergadering van de Club van 50 zullen de bestuurders de leden 
informeren over de bestedingen. Tijdens deze Algemene leden vergadering van de Club van 50 
kunnen de leden zich uitspreken over deze bestedingen en met suggesties voor de toekomst komen. 

Artikel 9 Vergaderingen  
De bestuurders zullen alle leden op de hoogte houden van de ontwikkelingen. De leden zullen 
persoonlijk worden uitgenodigd voor de vergadering die minimaal één maal per jaar zal plaats vinden.

  
 


